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Eden-Lar

Amar e Cuidar

RELATORIO DE EXECUGCAO
Periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022

Projeto: EDEN-LAR UNIDADE | - TC n° 71/18

a. Numero de criangas atendidas no més: 197

b. Atividades Extra Plano de Trabalho

Atividade realizada: Pesquisa realizada com os funcionarios.

Descricédo: A pesquisa de satisfacéo foi realizada com todos os funcionarios do Eden-
Lar, de todos os segmentos (Professoras, ADI's, Equipe de limpeza, Manutencdo, Escritério e
Cozinha) conforme solicitagdo da Secretaria de Educacio e Cidadania. A pesquisa foi
respondida por 100% dos funcionarios. Foram feitas perguntas tais como: Fungéo em que
atua, se tem registro na Carteira de Trabalho e de que forma, se recebe holerite, se consulta
o FGTS, se a empresa fornece algum beneficio como alimentaco, transporte etc. O resultado
da pesquisa foi enviado pela nossa gestora de parceria através de um link e postado no grupo
de WhatsApp dos funcionarios. Mediante os resultados alcancados, ndao houve necessidade

de esclarecer qualquer duvida.

Atividade realizada: Programacao especial: Dia das Criangas

Descrigdo: Para a Semana da Crianga, foi realizada uma Formagdo com a equipe de
sala, para elaborar um planejamento contendo as atividades e materiais a serem utilizados. O
patio da escola foi decorado e preparado para a comemoracédo. Foram realizadas atividades
ludicas tanto pelas professoras como pelas ADI's. Nesta programacao tivemos Desfile, Festa
do pijama, Teatro, Tenda com brinquedos diversificados, brincadeiras e gincana. Também foi
oferecido um lanche especial. As criangas brincaram e se divertiram muito; foram momentos

de muita interagdo e alegria entre elas.

Atividade realizada: Dia do Professor

Descrigdo: Em 14 de outubro, véspera do Dia do Professor, a diretoria do Eden-Lar
ofereceu um almogo especial a todos os funcionarios. As professoras em particular, foram
homenageadas pelos diretores que estiveram presentes, onde ressaltaram a importancia do
papel de cada uma e de sua contribuicdo no desenvolvimento das criangas. Também foi
entregue uma lembranca a cada uma delas e no final realizada uma oragdo. Neste dia,
algumas familias trouxeram presentes para homenagear as professoras, secretdrias e equipe

pedagogica; outras escreveram nos grupos de WhatsApp sobre gratiddo e reconhecimento do
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trabalho com seus filhos e ainda tivemos aquelas que falaram pessoalmente. Carinhosamente,
uma mée que é confeiteira, fez um bolo para a escola, homenageando e valorizando o Dia do
Professor. Foi muito gratificante receber o carinho das familias e o seu reconhecimento pelo

trabalho desenvolvido com seus filhos.

Atividade realizada: Manutengio

Descrigado: Neste més foram realizados alguns reparos, tais como:
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Manutencéo no revestimento na parede da sala do Pré

@ Reposicdo de telhas no corredor de entrada;

% Instalacdo de uma prateleira na sala do Bercario IIB/Infantil I;

% Instalagéo de vardes para cortina na sala de musica;

% Preparagéo e pintura com verniz nos paletes;

% Fixacéo dos paletes na parede para plantio;

< Recolocacéo da tela da porta da cozinha;

% Reparo do tlnel que esta no parque e do gira-gira que esta no solario;
& Conserto da geladeira;

% Conserto da lava-roupas;

% Conserto do bebedouro.

Atividade realizada: Matricula 2022

Descrigéo: Neste més foi realizada uma matricuia no nivel Infantil I, conforme demanda.

Atividade realizada: Matriculas 2023
Descrigéo: Demos inicio as matriculas para 2023, conforme Projecdo do Quadro de
Classe 2023, autorizado pelo Setor de Planejamento da Secretaria de Educagao e Cidadania.

Neste més foram realizadas 13 matriculas.

Atividade realizada: Construgdo do Bazar

Descrigéo: Neste més construimos o bazar e partimos para a fase final de acabamento.

c. Brigada Contra Dengue
A Brigada da dengue é constituida por 05 representantes. A checagem é realizada
semanalmente. Constantemente é feita uma vistoria na escola. Neste més fizemos uma
formag&o referente a este tema, conscientizando a equipe escola da importancia de termos

como pratica, a observacdo, como medida de prevengao no combate dengue.
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Meta 1: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a § (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CECOI ests inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educacéao Infantil

de Sao José dos Campos, contemplando as especificidades da educacado dos bebés, criangas
bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Atividade: 1.1.3 — Executando a Formacao.

Descrigédo: Os encontros de formagéo aconteceram duas vezes na semana com duas
horas de duragéo. Foi realizado no periodo da manha com as ADI's e equipe de apoio (Equipe
da cozinha, limpeza, manutengdo e escritério). No periodo da tarde, os encontros foram
realizados com as professoras. Como documentacéo, foi elaborada uma pauta, contendo a
justificativa do tema, objetivos, acolhida que foi um video ou uma frase para reflexao, texios,
avaliacdo do encontro e registro de presenga. Como forma de registrar a formacgdo, uma
professora/ADI ficou responsavel pela sintese e outra pela sistematizacdo do encontro, para
compor o documento Marcas e o nosso caderno de registro de TFC. No final de cada encontro,
foi solicitado aos participantes que avaliassem a formacdo que aconteceu através da escrita
(palavral/frase) e oralmente. As formagdes realizadas tiveram como foco o Curriculo da
Educacéo Infantil de Sao José dos Campos. Durante uma de nossas formacgodes, recebemos
duas gestoras de parceria da SEC (Secretaria de Educacéo e Cidadania) que observaram o
encontro formativo e verificaram o caderno de Registro de Trabalho de Formacédo Continuada,
parabenizando pelo comprometimento profissional. Neste més trabalhamos os seguintes
temas:

Professoras: Planejamento de atividades ludicas para a semana da crianga, Orientagéo
para escrita de relatérios: Parte | e Parte I, Pedagogia dos Sonhos, Transicdo da Educagéo
Infantil para o Ensino Fundamental.

Equipe de apoio: Todos juntos no combate a dengue.

ADP’s: Planejamento de atividades Itdicas para a semana da crianga, Cultura de Paz,
em dois encontros: Educacdo para a Paz na Primeira Infancia e Ferramenta para o fomento
da convivéncia: A escuta; Pedagogia dos Sonhos e Todos juntos no combate a dengue.

Semanalmente a Assistente Pedagdgica participa de formacdes setorizadas ministradas

pelas Orientadoras de Ensino da Secretaria de Educacdo e Cidadania.

97% de participacdo da equipe escola nos encontros de formacéo.

% 100% dos funcionarios avaliaram as formagbes como relevantes para a sua vida

profissional e pessoal.
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% Renovagdo e aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, através da troca de
experiéncias e partilna de saberes;

% O investimento nas formagdes contribuiu no aperfeicoamento profissional, onde
percebeu-se um avango muito significativo na aprendizagem das criangas.

% Comprometimento com a proposta pedagdégica, embasada no Curriculo de Sdo José
dos Campos.

% Motivacao profissional e pessoali;

% Os espagos da escola contemplam a proposta pedagdgica, de acordo com o estudo do
Curriculo de S&o José dos Campos.

Visibilidade do trabalho desenvolvido com as criangas através dos encontros de
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formacao.
Jo : I da Silva
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.933.608-82 CPF: 138.466.378-90
RG: 4.709.710-3 RG: 32.419.584-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatorio de execugdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CECOI Eden-Lar - Unidade ! do més de outubro de 2022. As atividades descritas
evidenciam as acbes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse
periodo.

Atenciosamente

Shards Inoods p’;‘z
Aabicuin: 42208618
Orientndorn de Ensine
Costore ¢s Pavooda

Maria inocéncia Ribeiro Sandes
Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria

10/11/2022
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